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« Nous faire confiance,
c’est choisir de

souffler sans crainte ! »

Notre engagement au quotidien
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P R É S E N TAT I O N

Qui sommes-nous

GAVE Agency est une société de droit ivoirien (SARL), créée en 2023, née de la synergie de 
professionnels africains animés par l’ambition d’apporter des solutions différentes et 
innovantes, articulées autour de 3 pôles : la Gestion des Ressources Humaines, la 
Comptabilité et l’Informatique de gestion.

Son nom, « Gave », est emprunté au participe passé du verbe anglais to give : donner. 
Notre vocation est ainsi de donner à chaque entreprise, quels que soient sa taille ou ses 
défis, des solutions adaptées, fiables, viables et durables.

Multidisciplinaire Sur mesure Conforme & sécurisé

Nos publics

TPE, PME & grands groupes

Indépendants & consultants

Start-ups en croissance

Associations

Une équipe pluridisciplinaire à votre 
écoute
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N O T R E  R A I S O N  D ’ Ê T R E

Mission & Vision

Notre mission

Accompagner les entreprises et les talents dans la création de 
valeur durable, en offrant des solutions personnalisées en 
recrutement, gestion de la main-d’œuvre, portage salarial, paie, 
formation, assistance juridique et comptable. Nous nous engageons 
à optimiser la performance sociale et économique de nos clients, 
tout en valorisant le potentiel humain.

Notre vision

Devenir le partenaire stratégique incontournable des entreprises et 
entrepreneurs en Côte d’Ivoire et en Afrique de l’Ouest, en offrant 
des solutions innovantes et sur-mesure en Ressources Humaines, 
favorisant la performance, la conformité et le développement 
durable des organisations.

« Nous faire confiance, c’est choisir de souffler sans crainte ! »
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N O T R E  C U LT U R E

Nos valeurs

Professionnalisme

Nous garantissons un haut niveau d’exigence, de 
rigueur et d’éthique dans chacune de nos missions, 
que ce soit en recrutement, paie, ou 
accompagnement juridique.

Proximité

Une relation humaine et personnalisée avec nos 
clients et talents est au cœur de notre démarche. 
Nous valorisons l’écoute active.

Performance

Nous nous engageons à générer des résultats 
concrets et mesurables, que ce soit dans la gestion 
de main-d’œuvre, la formation ou les services 
externalisés.

Polyvalence

Grâce à notre expertise multiservices (RH, paie, 
juridique, comptable, etc.), nous offrons des 
solutions globales et adaptées à chaque besoin.

Pérennité

Nous construisons des partenariats durables, 
fondés sur la confiance, la transparence et la 
croissance à long terme de nos clients comme de 
nos consultants.

Réactivité

Nous répondons avec rapidité et agilité aux 
sollicitations de nos clients, avec des délais de 
traitement maîtrisés.
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V U E  D ’ E N S E M B L E

Nos domaines d’expertise

01

Recrutement

Sourcing, évaluation et intégration 
des meilleurs profils.

02

Gestion de main d’œuvre

Mise à disposition et pilotage de 
personnel qualifié.

03

Portage salarial

Le statut de salarié, la liberté de 
l’indépendance.

04

Externalisation de la paie

Bulletins de paie et déclarations 
sociales sécurisés.

05

Assistance & Conseil RH

Un accompagnement stratégique 
sur tous les sujets RH.

06

Assistance comptable & 
juridique

Conformité comptable et 
sécurisation juridique.

07

Formation

Des parcours de formation 
adaptés au développement de vos 
équipes.

08

Immigration

Carte de résident, permis de 
travail, Meet & Greet et 
démarches associées.

09

Solutions informatiques

Choix et déploiement d’outils 
digitaux pour vos processus RH et 
de gestion.

10

Infographie & Web 
solutions

Conception graphique et solutions 
web au service de votre image de 
marque.
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E X P E R T I S E  0 1

Recrutement

15 étapes, du briefing client au suivi en 

poste.

15
É TA P E S

R O U E  D U  R E C R U T E M E N T

Notre processus de recrutement
La roue du recrutement GAVE Agency, du briefing client au suivi post-intégration.

01 Briefing client & fiche de poste

02 Convention de recrutement signée

03 Publication de l’annonce

04 Sourcing de candidats

05 Entretien de pré-qualification

06 Test technique ou psychotechnique

07 Rapport d’entretien

08 Envoi de la shortlist

09 Entretien client

10 Débriefing des entretiens

11 Choix du candidat retenu

12 Promesse d’embauche

13 Facturation à la prise de fonction

14 Rapport complet du recrutement

15 Suivi pendant 3 mois
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E X P E R T I S E  0 2

Gestion de main 
d’œuvre

Une main-d’œuvre qualifiée et flexible, 

disponible au rythme de votre activité.

Ce que nous mettons en œuvre

Rôle d’employeur

GAVE Agency endosse le rôle d’employeur : contrats locaux et expatriés, de la conclusion à la 
rupture.

Paie & obligations sociales

Paie des salaires et congés, contributions fiscales et sociales versées aux autorités (impôt, 
CNPS, CNAM).

Sécurité sociale & assurance

Couverture santé, accident du travail et responsabilité civile pour chaque travailleur mis à 
disposition.

Onboarding & veille RH

Processus d’intégration complet et veille RH continue pour sécuriser la relation de travail.
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E X P E R T I S E  0 3

Portage salarial

L’indépendance professionnelle, avec 

la sécurité et les avantages du statut de 

salarié.

Ce que nous mettons en œuvre

Statut de salarié porté

Couverture sociale complète (santé, retraite, prévoyance, accident du travail) pour le Travailleur 
/ Consultant porté.

Un large public accompagné

Le portage salarial GAVE ne se limite pas aux consultants : il couvre aussi les travailleurs locaux 
et expatriés, pour des clients avec ou sans entité juridique en Côte d’Ivoire.

Un cycle de gestion fluide

Facture du Travailleur / Consultant établie avant le 22, honoraires versés le 25 du mois, 
cotisations reversées à la DGI.

Gestion administrative allégée

Template de facture fourni, sans visite médicale ni déclaration sociale requises — une prise en 
charge administrative simplifiée.

Simplicité et sérénité

Attestation de Bonne Exécution délivrée en fin de prestation ; le Travailleur / Consultant se 
concentre sur son métier.
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E X P E R T I S E  0 4

Externalisation de 
la paie

Une paie fiable, conforme et à jour, 

sans mobiliser vos ressources internes.

Ce que nous mettons en œuvre

Calendrier & collecte des variables

Élaboration du calendrier de paie et collecte rigoureuse des variables de chaque cycle.

Transmission sécurisée

Bulletins, livre de paie, journaux de paie, état des cotisations et ordres de virement transmis en 
toute sécurité.

Déclarations sociales & fiscales

Déclarations mensuelles et annuelles auprès des organismes compétents, en toute conformité.

Bilan & archivage

Bilan de paie et rapport complet transmis pour archivage et traçabilité.
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U N  P L U S  D I G I TA L

Simulateur de salaire en ligne

100% GRATUITNet ↔ Brut, en quelques secondes

Un outil pensé pour simplifier la vie de nos clients et de leurs équipes : estimez en ligne, en toute autonomie, le 

salaire net ou brut d’un collaborateur.

Essayer le simulateur  → gaveagency.com/simulateur_salaire

100% gratuit
Aucun frais ni engagement pour l’utiliser, en 
libre accès.

Accessible en ligne
Depuis notre site, à tout moment, sans rendez-
vous.

Résultat instantané
Une estimation fiable du salaire net ou brut en 
quelques secondes.
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E X P E R T I S E  0 5

Assistance & 
Conseil RH

Un appui stratégique et opérationnel 

pour construire une politique RH 

performante.

Ce que nous mettons en œuvre

Accompagnement stratégique & audit RH

Conseil en organisation, structuration et pilotage de votre pôle RH, jusqu’à l’audit RH complet.

Relations sociales & droit du travail

Appui sur les procédures, le dialogue social, les IRP et la gestion des contentieux.

Politiques RH sur mesure

Rémunération, fidélisation, formation, gestion des compétences et des carrières (GPEC).

Immigration

Carte de résident, permis de travail, Meet & Greet et autres démarches liées à l’immigration.

Support de proximité

Un interlocuteur disponible pour répondre aux questions RH du quotidien, y compris santé & 
sécurité.
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E X P E R T I S E  0 6

Assistance 
comptable & 
juridique

Sécuriser la gestion comptable et 

juridique de votre entreprise, en toute 

conformité.

Ce que nous mettons en œuvre

Tenue & audit comptable

Saisie des écritures, états financiers de fin d’exercice (liasse fiscale, DISA) et audit financier & 
social.

Conseil & veille juridique

Droit des affaires et droit social, veille juridique et fiscale continue adaptée à votre activité.

Rédaction & révision de contrats

Rédaction administrative et sécurisation des contrats commerciaux, sociaux et partenariaux.

Démarches administratives

Accompagnement dans les formalités réglementaires et les relations avec les organismes 
publics.
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N O T R E  A P P R O C H E

Notre méthodologie

1

Écoute & diagnostic

Analyse approfondie de vos 
besoins, de votre contexte et 

de vos enjeux RH.

2

Proposition sur 
mesure

Une solution adaptée, 
chiffrée et alignée avec vos 

objectifs stratégiques.

3

Mise en œuvre

Déploiement opérationnel de 
la solution, avec un 
interlocuteur dédié.

4

Suivi & amélioration

Pilotage continu, reporting 
régulier et ajustements dans 

la durée.

Un interlocuteur unique vous accompagne à chaque étape, de la première rencontre au suivi dans la durée.
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N O T R E  É Q U I P E

Sylvia KOUASSI
G É R A N T E  S TAT U TA I R E

Elle coordonne une équipe 

pluridisciplinaire, au service de l’ensemble 

de vos besoins RH, comptables et 

juridiques.

Nos pôles d’expertise
Une organisation pensée pour couvrir l’ensemble de vos besoins, sous une coordination unique.

Recrutement RH Paie Formation

Comptabilité Juridique IT
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N O S  AT O U T S

Pourquoi choisir GAVE Agency

Expertise pluridisciplinaire

RH, paie, juridique et comptable réunis chez un seul partenaire.

Accompagnement humain

Un suivi personnalisé, à l’écoute des réalités de chaque client.

Réactivité

Une disponibilité et une capacité de réponse rapides aux besoins urgents.

Conformité garantie

Une veille réglementaire constante pour sécuriser vos process RH.

Confidentialité

Une gestion rigoureuse et discrète de toutes vos données sensibles.

« Souffler sans crainte »

C’est la promesse que nous faisons à 

chaque entreprise et à chaque 

professionnel qui nous confie sa gestion 

RH.
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N O S  C L I E N T S

Nos publics accompagnés

TPE & PME

Un appui RH complet, sans les 
coûts d’une structure interne 

dédiée.

Grands groupes

Un renfort expert sur des missions 
ponctuelles ou récurrentes.

Indépendants & 
consultants

Le portage salarial pour exercer en 
toute liberté et sécurité.

Start-ups & associations

Un accompagnement adapté aux 
structures en croissance.
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I L S  N O U S  F O N T  C O N F I A N C E

Nos références clients
Nos clients évoluent dans des secteurs d’activité variés — hôtellerie, BTP, promotion immobilière, conciergerie de luxe, événementiel, industrie — et 
nous font confiance pour la gestion de leur capital humain.
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Merci de votre confiance
« Nous faire confiance, c’est choisir de souffler sans crainte ! »

TÉLÉPHON E

+225 01 41 24 42 86
+225 07 03 27 29 52

EMAIL

info@gaveagency.com

AD RES SE

Abidjan, Cocody, Angré Près
de la Mairie de Djrogobité,

Immeuble Sèmèbougou Diawabé,
2ième étage, Appartement A4

SITE WEB

www.gaveagency.com

S U I V E Z - N O U S

Interlocutrice dédiée : Mme Sylvia KOUASSI, Gérante Statutaire — s.kouassi@gaveagency.com

G AV E  AG E N C Y  —  2 0 2 6


	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12
	Slide 13
	Slide 14
	Slide 15
	Slide 16
	Slide 17
	Slide 18
	Slide 19

